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Alarmzeichen in der IT-Branche! 

• 2015 werden 40% der einst "jungen 
Branche IT" über 50-Jährige sein!!  

• Fachkräftemangel und 
Nachwuchsprobleme verzögern schon 
heute den Fortschritt in der IT! 

• IT-Beschäftigte leiden viermal so häufig 
unter psychosomatischen Beschwerden 
und das Burnout-Risiko liegt 40% höher!  

Horrormeldungen, wie diese, alarmieren IT-Unternehmer der Region. 

Zeit zu Handeln? 

In zahlreichen BMBF-Studien zur IT Branche, wie DIWA-IT, Pragdis und Innogema konnte 
der Zusammenhang zwischen Gesundheit, Motivation und Leistungsfähigkeit der Mitarbeiter 
einerseits und Wettbewerbsfähigkeit und Innovationskraft andererseits eindeutig 
nachgewiesen werden!!!  Experten bestätigen, der Return on Investment liegt bei 
mindestens 1:4  

Die Region Stuttgart gehört zu den innovativsten im ganzen Bundesgebiet. Und damit das so 
bleibt, startet  Work-Life-Integration am 01.März 2010 das Projekt: 

"WIN4U - Prävention goes IT" 

Ziel von WIN4U ist es, kleinen und mittelständischen IT-Unternehmen den Zugang zu 
betrieblicher Gesundheitsförderung zu erschließen, um Sie so am Nutzen teilhaben zu 
lassen. 

• Regionale Gesundheitsdienstleister haben sich dazu in einem Netzwerk 
zusammengeschlossen und einen, speziell auf die Bedürfnisse der IT-Branche 
zugeschnittenen, einzigartigen Leistungskatalog entwickelt. 

• Vorgehenweisen und Konzepte wurden auf die besonderen Anforderungen von 
kleinen und mittleren IT-Unternehmen ausgerichtet.  

• Individuelle, bedarfsgerechte Beratung sowie  ressourcenschonende und 
kostengünstige Einführung und Umsetzung werden von Experten sichergestellt. 

Das Projekt WIN4U arbeitet im engen fachlichen Austausch mit den BMBF–Projekten, 
Innogema und Pragdis und wird von der Wirtschaftsförderung Region Stuttgart unterstützt. 


